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Le grand écart entre les ambitions affichées parrgnistres de la transition
écologique et solidaire, des transports et de laésion des territoires et les
moyens de leur administration s’accentue toujoulus p

Au sein de I'Etat, le ministére de la transitionolegyique et solidaire est le
second contributeur a la baisse des emplois danseeices (- 828 ETP).

Depuis 2013, nos services ont ainsi perdus 11 5@Mas !

S’agissant des opérateurs, les suppressions d’emplartent en premier lieu
sur ceux du ministere de la transition écologiquesalidaire (- 496 ETP),

devant tous les autres ministeres. Une baisse uhgdoes qui se concentre sur
guelques établissements particulierement mis aridarion :

CEREMA (- 103), VNF (-98), METEO France (- 95), Ages de I'eau (-48),
ONCFS (-42), IGN (-35)

Et les non-dits : ainsi, si les parcs nationauxevaileurs effectifs peu touchés
(-3 ETP), il leur est demandé de contribuer a léatron du parc national des
foréts de Champagne et Bourgogne. Au final, I'impassenti est de -18 ETP !

Ce grand écart entre ambitions et moyens ne pelaugmenter la pression
psychologique sur les agents. Il amplifie le mag-éxistant d0 a la perte de
sens de notre travail dans un contexte de réor@aioiss incessantes :
abandons de missions traditionnelles, nouvellessions sans moyens,
incapacité a assumer correctement des commandekérentes.



Ainsi, la CGT-FSU souhaite soumettre au vote I'a@sivant :

« Le CHSCT Ministériel s’oppose a toute baisse desyens (financiers et
notamment humain) de nos ministéres et de leurs rapgurs et souhaite
gu’une évaluation de I'impact des évolutions prognanées en leur sein soit
réalisée sous I'angle des conditions de travail »



